AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DIN. 1
INCARICO PROFESSIONALE INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO RELATIVO
AL PROJECT MANAGER DI ATS DEL PROGETTO COMMON GROUND

PON INCLUSIONE (FSE) - PROGRAMMAZIONE 2014-2020
PROGETTO COMMON GROUND - “Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento
lavorativo e di sostegno alle vittime”

La responsabile del procedimento Dott.ssa Sabrina Toffoli, visto I'avviso di selezione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico professionale individuale di lavoro autonomo relativo alla figura del project
manager di ATS del progetto COMMON GROUND — “Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento
lavorativo e di sostegno alle vittime”, PON Inclusione (FSE) — Programmazione 2014-2020, la cui scadenza per
la presentazione delle candidature era fissata in data 03.02.2023 alle ore 15:00, comunica che sono

pervenute n. 2 domande di partecipazione da parte dei seguenti soggetti:
- Daniela Mannu;

- Tiziana Perin.

Preso atto delle candidature di cui sopra, pervenute mediante n. 1 e-mail di posta elettronica certificata e n.
1 plico cartaceo consegnato a mano, contenenti, in allegato, la documentazione richiesta, verificato che
quest’ultima risulta conforme a quanto previsto e richiesto dal relativo awviso, dispone di ammettere alla
selezione comparativa i seguenti soggetti:

- Daniela Mannu;

- Tiziana Perin.

Dispone, altres), di pubblicare sul sito istituzionale della cooperativa il presente atto, come da relativo avviso

di selezione comparativa.

Pordenone, 6 febbraio 2023

La Responsabile del Procedimento
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